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当社における新型コロナウイルス感染症対応について 

 

 当社では、新型コロナウイルス感染症（COVID-19）に対し、これまでも各種の対応を

行っておりましたが、今般の「緊急事態宣言」の発令を受け、より一層の体制強化と迅

速な対応が不可欠と判断いたしました。 

加えて、当社は、継続的に診療材料供給の面から医療機関運営をサポートする等、

非常に重要な社会的使命を担っていることから、お客様・お取引先様や社員とその家

族の安全と感染防御に最大限配慮した業務環境を整えて、全社一丸となり引き続きし

っかりと対応してまいります。 

 

Ⅰ．対応についての基本方針 

 （１）お客様・お取引先様と社員・その家族の安全確保を最優先とする。 

 （２）医療機関運営の継続的維持のため、診療材料供給等の社会的使命を果たす 

 

Ⅱ．これまでの対応について 

 ・社員本人が発熱等の体調不良の場合、また、同居家族で感染または濃厚接触が確認

された場合、海外駐在・渡航者が帰国した場合は、一定期間出社しない、させない

ことを徹底。 

・社員が公共交通機関で通勤する場合は、マスク着用を徹底し、加えて在宅勤務や時

差通勤（公共交通機関の混雑時間帯を回避した通勤）が可能な社員については、積

極的に活用するよう指示。 

 ・出張等不要不急の事案や社内外の会議やイベントは原則自粛。 

 

Ⅲ．今後の対応について 

 （１）トータルパックシステム部門及び本社間接部門 

①「緊急事態宣言」発令中の勤務形態について 

 ・当部門の社員は原則「在宅勤務」といたします。 

・やむを得ず社内に出勤する場合は、時差出勤、必要最低限の出勤時間とする

など、十分感染対策に配慮するよう指示しております。 

②お客様・お取引先様への対応について 

・お客様・お取引先様とコミュニケーションを密に取りながら、活動内容や訪

問時期も含めて意思疎通を図り対応いたす所存ですが、感染対策上、打ち合



わせについては、できる限りオンライン又は電話での対応とさせて頂きます

ことにご理解賜ります。 

・また、「在宅勤務」中のお問い合わせ等は、お時間を頂戴する場合がありま

すこと、また、オンラインでのご返信とする場合がございますことを予めご

了解賜ります。 

③お客様・お取引先様へ当社社員が訪問する場合 

・体温測定・手洗い消毒・マスク着用など体調管理を徹底した社員が対応いた

します。 

・尚、ご指定の健康チェック等がある場合は、そのご指示に従った対応といた

します。 

④その他 

 ・緊急事態宣言期間中は、社員の出張、イベント・講演会への参加等につい

ても自粛いたします。 

 

（２）メディカルサプライ部門 

 ・当部門は医療機関への診療材料を供給する部門のため、供給が滞ることがないよ

う感染対策を徹底して「通常勤務」に近い形態で、担当業務ごとに以下の対応を

行います。 

 <１>営業系社員について 

・お客様・お取引先様との協議や営業活動等は、前述の基本方針を踏まえ、電

話やメール等でコミュニケーションをしっかりとりながら、診療材料の安定

的供給に支障が出ないよう対応いたします。 

・医療機関を訪問または医療機関内で業務を行う場合は、感染予防の観点から

直行・直帰を推奨し、その際の体温測定・手洗い消毒・マスク着用など体調

管理および衛生管理を徹底いたします。 

<２>業務系社員について 

・当面「通常勤務」と致しますが、業務上支障のない場合は、時差通勤等を積

極的に活用するよう指示しております。 

・出社時には、体温測定・手洗い消毒・マスク着用など体調管理および衛生管

理を徹底いたします。 

・また、業務を行う際には、周辺に隣接者がいない空間と作業効率の良い場

所で行うものとし、万一感染者や濃厚接触者が出てフロア閉鎖となって

も業務の継続に支障が出ないよう各階フロアに分散して対応いたします。 

 

当社は、今後も各方面からの情報収集を行い、状況に応じて必要な対応を速やかに実

施し、政府方針に基づき感染拡大防止に努めてまいります。 

以  上 


